
INFORME DE ACTIVIDAD 
PROGRAMA GUATE DIVERSA E INCLUSIVA 

 

I INFORMACIÓN GENERAL   

Actividad: Reunión de presentación Datos INACIF  
Numero de actividad SIGES: 1481   
Tema: Datos Abiertos INACIF 

Lugar y fecha: Quetzaltenango plataforma Zoom 23/06/2021  
Hora Programada: 03:00 horas p.m. 
No. de participantes planificados:15    
No. de participantes que asistieron: 04 
Responsable: Sergio García / Leonardo Ortega  
 
II OBJETIVO: 
 
Socializar el portal de datos abiertos de grupo de apoyo Xela ONG para realizar actividades 
de incidencia en conjunto en el municipio de Quetzaltenango. 
 
III DESCRIPCIÓN: 

Se lleva a cabo la reunión de la siguiente manera:  

• Leonardo Ortega da la bienvenida a los integrantes del INACIF y le agradece al doctor 

Sergio Ordoñez por haber aceptado la participación a nuestra reunión virtual  

• Se da inicio con la presentación de cómo trabaja Grupo de Apoyo Xela ONG   

• Se les explica que es GAX ONG y como trabaja que somos de la diversidad sexual que 

trabajamos para la diversidad sexual.  

• Se presenta nuestra misión visión y nuestros ejes de trabajo y líneas de trabajo  

• Se les habla que somos parte del proyecto Guate Diversa e inclusiva que nuestro donante 

es HIVOS y de que somos socios con otras organizaciones aliadas en el proyecto. 

• También se comenta cuáles son nuestros municipios priorizados para el proyecto Guate 

Diversa e Inclusiva.  

• Se habla de cómo se empodera a la comunidad LGBTIQ y también como se empodera a los 

prestadores de servicio para que haya menos estigma y discriminación  

• Seguidamente se les presenta nuestro portal de datos en nuestra página web de las 

denuncias interpuestas en los años 2016 al 2020 de la comunidad LGBTIQ  

• Y se explica cual son los delitos más denunciados de la comunicada LGBTIQ y se les invita a 

que visiten nuestra página web para leer los datos analizados.  

• Se les presenta los datos abiertos específicamente de Quetzaltenango y de los municipios 

que más denuncian. 

• Se les explica cómo se realizó la metodología y de cómo nuestros datos puedan ser 

utilizados y como se pude descargar en las diferentes opciones.  
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• Se explica pueden ir analizando nuestros datos y como pueden ver las denuncias de los 

demás departamentos.  

• También se habla sobre una recomendación al INACIF que si pudiesen agregar entres sus 

formularios a la comunidad LGBTIQ.  

• Se les pregunta si tienen alguna duda acera de la disertación.  

• Doctor Sergio Ordoñez comenta que se cuenta con dos sedes de INACIF acá en 

Quetzaltenango que sería una central y la sub cede en Coatepeque.   

• Comenta que se puede contactar al coordinador del INACIF de Coatepeque para también 

poder presentarle nuestro portal de datos abiertos. 

• Seguidamente comenta sobre los procesos son demasiado lentos y que se tardan 

demasiado para resolver un caso  

• Doctor Sergio también se habla sobre la recomendación de GAX ONG le realizo al INACIF y 

que ya se recibió un curso de sensibilización y se habló de que se implementara lo de las 

casillas, pero están a la espera. 

• Y que ellos se rigen a solicitud del ministerio público o el organismo judicial y que se ponen 

a la orden para participar en nuestros diplomados para la sensibilización de los miembros 

del equipo del INACIF.  

• El consentimiento es donde el agraviado da a conocer su proceso y en este 

consentimiento sí anotan la identidad género solo si el agraviado lo solicita. 

• Licenciada Cesia Soc. comenta que en el área de psicología en el consentimiento si se 

pregunta si es de la diversidad sexual pero no sabe si es para datos estadísticos. 

• Se queda como acuerdo para realizar una reunión con la sede de Coatepeque y sobre la 

implementación de un Diplomado con el INACIF  

• Los participantes en esta reunión no solicitaron recargas ya que algunos contaban con plan 

en sus móviles y otros con el internet de su institución. 

•  

V LIMITACIONES 

VI RECOMENDACIONES  

VII EVIDENCIAS  
 
 
 
 

 
Firma: ________________________            Vo.Bo__________________________________ 
                Sergio García                                                                  Wilson Leonardo Ortega Méndez                              
                   Promotor                                                        Director ejecutivo  


